> Participa en un concurso a nivel nacional

> Podras conseguir becas concedidas por EOI
Escuela de Negocios y otros concedidos por
otras instituciones colaboradoras

> Ademas de concursar recibirds Formacion
Gratuita a cargo de EOI, cofinanciada por el
FSE, el Ministerio de Industria, Turismo y
Comercio y diversas instituciones publicas
y privadas

> Premiamos tu iniciativa y tu creatividad

INFORMACION E INSCRIPCIONES

AEDIT - UNIVERSITAT DE VALENCIA
Isabel Martinez / German Ferreiro
teléfono: 962 057 975

emprendedores@adeit.uv.es

www.adeit.uv.es|
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En EOI Escuela de Negocios somos conscientes del valor
gue tiene crear e idear un proyecto empresarial de éxito.

Por eso, entre las diferentes iniciativas que llevamos a cabo
para apoyar a los emprendedores, te presentamos una
nueva Edicion del Concurso Emprendedor Universitario
EOI, que tiene como objetivo premiar y respaldar el esfuer-
zo de los jovenes universitarios que pueden plantearse ini-
ciar una idea de negocio y poner en marcha una ilusion.

El Concurso Emprendedor Universitario EOI, valora y pre-
mia, la actitud emprendedora y el mejor desarrollo de
las competencias orientadas al mundo de la empresa a
lo largo de los modulos que integran el Programa.

Fecha y lugar de realizacién

El programa formativo se realizara durante el mes de
julio en las aulas de la Universidad de Alcala.

Con independencia de este, se desarrollardn mas pro-
gramas en otros centros universitarios y otro tipo de ins-
talaciones de diferentes Comunidades Auténomas en
las fechas y lugares que se publicaradn en la Web www.eoi.es.

Preseleccion

En esta fase se seleccionara, en funcion de criterios obje-

tivos a los alumnos que participaran en un curso de for-
macion impartido por EOI Escuela de Negocios.

El Concurso Emprendedor EOI comprenderd una
fase formativa presencial y online de 68 horas
lectivas de media por alumno. Durante el cur-
S0 se impartirad formacion en Estrategia, Mar-
keting, Finanzas, Creatividad y Desarrollo
de un plan de empresas.

A lo largo del curso cada alumno desarrollard un plan de
negocio que entregara a principios de septiembre. Los
alumnos participantes que cumplan los requisitos de apro-
vechamiento y entrega de la idea de negocio obtendran
un diploma de EOI por su participacion en el programa
formativo.

Se premiard la idea de negocio mas viable, creativa e inno-
vadora.

De cada uno de los cursos celebrados se elegird un finalista,
10 en total y de entre los finalistas habra tres ganadores.

Premios edicion 2009

> 2 Becas para cursar un master en EOI.

v

3 Becas del 50% para cursar un master en EOI.

> 1Estudio de patentabilidad de 1idea de negocio o tec-
nologia realizado por la Oficina Espafiola de Patentes
y Marcas.

> 1 Teléfono HTC Magic concedido por Vodafone.

1 En el Concurso Emprendedor EOI podrdn participar
todos los alumnos universitarios que estén cursando
su ultimo o penultimo afio de carrera; alumnos de
tercer grado y aquellos estudiantes que, habiendo obte-
nido ya su licenciatura, no excedan los dos afios aca-
démicos desde que lo hicieran en el momento de fina-
lizacion del concurso.

2 Elalumno participante representard a la Universidad
donde ha realizado la fase formativa, independiente-
mente de su Universidad de origen.

3 La participacion sera exclusivamente a titulo individual.

4 La organizacion se reserva el derecho de solicitar en
cualquier momento del Concurso aquellos documen-
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tos justificativos de la veracidad de los datos
incluidos en la solicitud.

La asistencia a las clases es obligatoria en un 80%.

El Jurado de Honor lo compondran Representantes
de EQI, los patrocinadores y personalidades del mun-
do empresarial.

Las decisiones del jurado serdn inapelables. Asimis-
mo, el Jurado podrd declarar desiertos los premios que
considere oportunos a la vista de la actuacién de los
concursantes o aumentar el numero de finalistas de
un grupo si por motivo de méritos asi se decidiese.

La realizacion del Master objeto del Premio pertene-
ce al Programa formativo de EOI Escuela de Negocios.

Documentacion que deberd adjuntarse el dia de ini-
cio del curso:

* Fotocopia del DNI

* 2 Fotografias

 Certificado de situacion laboral (contrato laboral,
certificado INEM...)

 Certificacion académica

Por el hecho de participar en este concurso, los partici-
pantes aceptan incondicionalmente estas Bases, asi como
cualquier resolucion que se adopte por incidencias.
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