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CONVOCATORIA PUBLICA DE HOMOLOGACION PARA LA PRESTACION DE SERVICIOS
DOCENTES EN PROGRAMAS FORMATIVOS DE LA FUNDACION EOI Y SERVICIOS DE
CONSULTORIA DENTRO DEL PROGRAMA RISC

1. INTRODUCCION

La Fundacién Escuela de Organizacion Industrial (en adelante EOI) es una fundacién
del sector publico estatal dedicada a la formacion orientada a la innovacion
tecnolégica, el medio ambiente, la difusion de resultados de la investigacidon cientifica
y técnica y las aplicaciones para la sociedad de la informacién.

Entre los fines especificos de EOI se cuentan, de acuerdo con sus estatutos, los de:

e Promover la formacién de empresarios, directivos y técnicos como herramienta
estratégica de la empresa especialmente en el campo de las tecnologias.

e En el ambito docente, EOI desarrolla programas formativos principalmente en
los siguientes dmbitos:

* Formacién de postgrado.

= Formacidn de directivos.

» Formacién para empresas (in house).
= Formacién de emprendedores.

e |Impulsar activamente la iniciativa emprendedora para la creacién vy
consolidacion de las empresas, especialmente en el campo de las pequefias y
medianas empresas.

e Apoyar las iniciativas de impulso al I+D+i (Investigacion +Desarrollo
+innovacion) y a la transferencia de las tecnologias, contribuyendo a su
implantacion y desarrollo en las empresas, especialmente en las pequefias y
medianas empresas.

La actividad de EOI se articula sobre tres grandes ejes estratégicos:

1. Innovacion y Tecnologia. En este ambito, destacan las acciones que EOI desarrolla
dentro del denominado programa “Redes de Innovacidon al Servicio de la
Competitividad” (en adelante Programa RISC). Las actuaciones de EOI en este
ambito estan dirigidas a mejorar la Competitividad de las empresas a través de
[+D+i y se enmarcan dentro del programa Operativo CCI2007ES16UPO001, de
intervencién comunitaria del Fondo Europeo de Desarrollo Regional, de
Investigacion, Desarrollo e Innovacion por y para el beneficio de las Empresas -
Fondo Tecnolégico del Fondo Europeo de Desarrollo Regional, aprobado por
Decision de la Comisién de la Unidn Europea de 7 de diciembre de 2007.

Entre las principales operaciones que ejecuta la entidad en el marco del citado
programa, revisten especial importancia los diagndsticos y planes de
implementacidon de soluciones de |+D+i en las empresas participantes, para cuya
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realizacion EOIl precisa recabar servicios especializados de consultoria vy
asesoramiento de empresas y profesionales cualificados. Dichas actuaciones
cuentan con financiacion del Fondo Tecnoldgico del Fondo Europeo de Desarrollo
Regional y del Ministerio de Industria, Turismo y Comercio.

2. Sostenibilidad.

3. Emprendedores. Dentro de este ambito, revisten especial importancia las
actuaciones formativas que desarrolla la entidad en toda Espafa en el programa
Operativo CCI2007ESO5UPO001, de intervencién comunitaria del Fondo Social
Europeo de Adaptabilidad y Empleo en el marco de los objetivos de convergencia y
competitividad regional y empleo de Espafiia, aprobado por Decision de la Comision
de la Unién Europea de 14 de diciembre de 2007 (en adelante Programa CRECE).
EOI ejecuta dentro de éste acciones dirigidas a la formacion empresarial para el
apoyo al autoempleo y la creacion y consolidacién de empresas, con especial
incidencia en las nuevas tecnologias. Estas acciones cuentan con financiacion del
Fondo Social Europeo y del Ministerio de Industria, Turismo y Comercio.

EOl cuenta con sedes en Madrid y Sevilla (EOI-Andalucia) y desarrolla acciones de
formacion y consultoria en toda Espafia. Asimismo, la entidad viene realizando
actividades formativas en América latina en colaboracién con Universidades y Escuelas
de Negocios de un gran nimero de paises latinoamericanos (EOl-Internacional).

Como regla general, dada la naturaleza y especificidad de las ensefianzas que EOI
imparte, orientadas a proporcionar una formacién cualificada de caracter tedrico-
practico a titulados universitarios, directivos, profesionales, emprendedores vy
empresarios, EOl precisa que sus docentes sean principalmente profesionales en activo
que desarrollan su actividad al margen de la entidad (directivos de empresas,
empresarios, profesionales liberales, ...) y puedan aportar sus conocimientos y su
experiencia practica en el mundo empresarial, manteniendo de manera absoluta su
autonomia profesional, sin entrar en al ambito de organizacién y direccién de EOI, por
lo que no mantienen vinculo laboral con EOI. Ello requiere que, en numerosas
ocasiones, el servicio haya de ser concertado con las empresas a través de las cuales
dichos profesionales desarrollan su actividad profesional.

Esas mismas particularidades de la actividad formativa que EOI desarrolla y su
diversidad, tanto en la tipologia, como en la metodologia docente y en la duracién de
los programas formativos, implican que EOl no pueda predeterminar el nimero
concreto de actividades formativas que se llevaran finalmente a efecto, ni acotar el
numero de horas docentes objeto de contratacion.

Las especialidades descritas son también extensivas a las actuaciones del Programa
RISC, cuya ejecucidn requiere la colaboracidon de empresas y profesionales cualificados
para prestar servicios especializados de consultoria en materia de |+D+i, cuya
concrecion no resulta posible sino a medida que se van llevando a efecto las
actuaciones.

Por cuanto antecede, para un mejor cumplimiento de sus funciones y objetivos, y con
el fin de cubrir las necesidades expuestas, EOl ha previsto en sus Instrucciones de
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Contratacion, elaboradas de conformidad con lo dispuesto por la Ley 30/2007, de 30
de Octubre, de Contratos del Sector Publico (LCSP) un procedimiento de homologacion
para prestar servicios docentes en actividades formativas y para la prestacion de
servicios de consultoria dentro de las acciones del Programa RISC.

2. OBIJETIVO, ALCANCE Y FINES DE LA HOMOLOGACION

En este Pliego se describen los requerimientos técnicos y juridicos necesarios para la
homologacion de personas y entidades (personas fisicas y juridicas) para:

e La prestacion de servicios docentes en las diferentes actividades formativas
de EOI.

e La prestacion de servicios de consultoria dentro de las acciones del Programa
RISC de EOI.

EOI pretende asegurar, mediante la concurrencia de ofertas, la prestacidn, a su
satisfaccion y con la mdaxima eficacia, de servicios docentes necesarios para el
desarrollo de sus acciones formativas y de servicios de consultoria necesarios para las
acciones que ejecuta dentro del Programa RISC.

La consecucion de este objeto principal se alcanzard a través de un objeto intermedio,
cual es el de homologar, a través del procedimiento que se describe en este Pliego, en
el cual se garantizan los principios de publicidad, objetividad y libre concurrencia, a
personas fisicas y juridicas cualificadas para la prestacion de los servicios enunciados.

Asi, del procedimiento de homologacidn aqui regulado no se derivara ninguna
relacion contractual directa entre las personas y entidades homologadas y EOI. Las
personas y entidades homologadas formalizardan con EOIl un acuerdo marco de
homologacién, que recogerd las condiciones aplicables a la prestacién del servicio
docente y/o de consultoria cada vez que sea requerida por EOI su efectiva prestacion
durante la vigencia de la homologacién.

La homologacion no implica efectiva contratacion de las personas y entidades
homologadas mas que a medida que se vayan concretando las necesidades de EOI de
contar con profesorado para los distintos programas y acciones formativas que la
entidad ejecute y con consultores especializados para las acciones del Programa
RISC, por lo que no existira un alcance minimo de contratos individuales que deriven
de la homologacion.

La adjudicacion de los contratos individuales que deriven de la homologacion se llevara
a cabo de acuerdo con los procedimientos regulados en las Instrucciones de
Contratacion de EOl y con las disposiciones de la LCSP que resulten de aplicacién.

Las personas y entidades homologadas se comprometen a prestar los servicios
docentes y/o de consultoria que se detallan en los siguientes epigrafes de este Pliego,
en los términos que en él se establecen.
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Tratandose de personas juridicas, la entidad homologada asume la responsabilidad
sobre las personas concretas que desarrollen las tareas.

3. OBJETO Y CONTENIDO DE LA HOMOLOGACION: DEFINICION, ALCANCE Y
CARACTERISTICAS BASICAS DE LOS SERVICIOS A LOS CUALES IRA REFERIDA LA
HOMOLOGACION

3.1. TIPO DE SERVICIOS

Las personas y entidades homologadas habrdan de comprometerse a prestar, a
satisfaccion de EOI y con la maxima eficacia, los servicios que a continuacién se
describen que EOI les requiera, dentro de las dreas de conocimiento o dmbitos
para los cuales haya sido concedida la homologacion.

3.1.1. SERVICIOS DOCENTES

Las personas y entidades que presenten solicitudes de homologacidon para
servicios docentes deberan hacerlo en las areas de conocimiento del apartado
A) para las actividades que se describen en el apartado B) de este punto,
aportando los elementos que acrediten la experiencia requerida en las areas de
conocimiento para las que solicita la homologacion.

A) AREAS DE CONOCIMIENTO
e Areas de conocimiento correspondientes a Direccién de Empresas:
- Entorno econdmico.
- Contabilidad y finanzas.
- Estrategia.
- Organizacién de empresas.
- Modelos cuantitativos.
- Marketing y gestién comercial.
- Habilidades directivas.
- Recursos humanos.
- Internacionalizacion de la empresa.
- Derecho.
- Iniciativa emprendedora.
- Empresa familiar.
- Responsabilidad corporativa.

- Sectores de actividad empresarial.
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e Areas de conocimiento correspondientes a Medio Ambiente y Energia:

- Sostenibilidad.

- Evaluacién del impacto ambiental.

- Contaminacidn atmosférica. Control y correccién.

- Gestidn de residuos.

- Contaminacién del medio hidrico y depuracién de vertidos.
- Contaminacion acustica y vibraciones. Control y correccién.
- Contaminacién y recuperacién de suelos y aguas subterraneas.
- Gestién del medio ambiente y de los recursos naturales.

- Gestidn energética.

- Energias renovables.

- Energias convencionales.

e Areas de conocimiento correspondientes a Organizacién Industrial y
Tecnologia:

- Gestidén de la cadena de valor.
- Calidad.
- Automatizacion industrial.
- Disefio industrial y ergonomia.
- Herramientas de gestidn de la prevencidn de riesgos laborales.
- Seguridad en el trabajo.
- Higiene industrial.
- Medicina del trabajo.
e Areas de conocimiento correspondientes a Innovacién:
- Gestién de la innovacién y proyectos de [+D+i.
- Tecnologias de la informacion.
- Tecnologias de telecomunicaciones.
- Humanismo y tecnologia.
- Economia digital.
- Economia social.
- Innovacion social.

- Herramientas informaticas de usuario.
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B) CONTENIDO DEL SERVICIO

Imparticion de clases (presencial y on line). Sin perjuicio de la autonomia de
los docentes, la imparticion de clases ha de respetar las directrices que para
cada programa formativo establece EOI. La imparticion de clases incluye la
preparacion de la correspondiente documentaciéon para los alumnos, en el
formato establecido al efecto.

Asistencia a EOI en la evaluacion de alumnos. En funcién del programa en el
cual se impartan clases y del nimero de horas impartidas, el servicio incluira la
colaboracién en la evaluacién de los alumnos.

Tutorias de proyectos. El servicio docente incluird, en aquellos supuestos en
gue EOI lo requiera, la tutoria de los proyectos que han de presentar los
alumnos en los programas formativos que incluyen la fase de proyecto una vez
superada la parte lectiva del programa.

Elaboracion de documentacion y material docente. Elaboracién y actualizacion
de documentacidn y material docente para su libre utilizacion por EOI con fines
académicos. El material elaborado debera responder al contenido solicitado y al
nivel de calidad exigido por EOI.

Asistencia externa a EOI en direccion de programas formativos. Cuando EOI lo
requiera, el servicio comprendera la asistencia y asesoramiento al Director del
programa en las actuaciones que seguidamente se describen:

1. Disefio del programa general del master o curso (mddulos, asignaturas,
actividades complementarias, proyectos, etc.).

2. Disefio de la metodologia docente.
3. Definicién del sistema de evaluacién de alumnos y su aplicacion.

4. Seleccién y propuesta del cuadro de docentes (profesores, tutores vy
conferenciantes) para cada programa formativo.

5. Determinacion de los programas de detalle de cada asignatura con los
profesores, y, con los tutores, el alcance de los proyectos que, en su caso,
deberan elaborar los alumnos.

6. Determinacion con los profesores o autores del esquema y contenido de la
documentacion escrita. Revisidn de la misma.

7. Proyectos fin de curso: asignacién de tutores, propuesta y aprobacion de
temas de proyecto, participacién en tribunales de evaluacién.

8. Seguimiento general del curso durante su desarrollo, valoracién de
resultados académicos y propuestas de mejora.

9. Procesos de seleccion de los alumnos.

EOI se reserva el derecho de establecer una metodologia docente Unica y
homogénea para sus distintos programas formativos, por lo que los interesados
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gue presenten propuestas asumiran el compromiso de asumir la metodologia
comun que decida EOIl y, en su caso, asistir a eventuales reuniones informativas
gue pueda convocar la entidad.

3.1.2. SERVICIOS DE CONSULTORIA DENTRO DEL PROGRAMA RISC

Las personas y entidades que presenten solicitudes de homologacidon para
servicios de consultoria deberdn hacerlo en los ambitos del apartado A) para las
actividades que se describen en el apartado B) de este punto, aportando los
elementos que acrediten la experiencia requerida en los d&mbitos
correspondientes.

A) AMBITOS

e Consultoria en Tecnologia de la Informacidon y Comunicaciones (TIC).
e Consultoria Estratégica.

e Consultoria en Gestidn de Intangibles.

e Consultoria en Eco-Innovacién.

e Consultoria en Asesoramiento Financiero.

En todas las lineas de servicios citadas, las personas y entidades homologadas
han de estar capacitados para colaborar estrechamente con la empresa
destinataria del servicio, desde la fase de definicidon de la actuacién o proyecto
hasta la finalizacion o implantacion. El servicio incluird el seguimiento del
proyecto durante un periodo que se establecera en cada caso, llevando a cabo,
en su caso, la correspondiente asistencia técnica en los procesos de
implantacion de soluciones especificas.

El servicio de consultoria podra ser prestado por un consultor homologado bien
en categoria de consultor “senior” o de consultor “junior”.

B) CONTENIDO DEL SERVICIO

Las principales prestaciones que comprendera la consultoria en cada uno de los
ambitos relacionados en el apartado anterior son:

e Estudios de diagndstico y de viabilidad, previos al desarrollo de actuaciones
o planes de accion e implantaciones orientadas a incorporar la I+D+i a la
empresa segun proyectos especificos.

e Seguimiento de la actuacion o proyecto y apoyo al mismo durante la fase de
implantacion.

e Elaboracién y desarrollo de planes de apoyo: analisis y transferencia de
tecnologias, conocimientos técnicos y similares.

e Servicios de disefio, pruebas, ensayos, etc. necesarios para el desarrollo del
Plan o de un proyecto concreto.

e Servicios de vigilancia tecnoldgica, etc.
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e Estudios previos para solicitud de patentes, modelos de utilidad, etc.

e Asesoria y, en su caso colaboracion, en la elaboraciéon y tramitacién de
memorias para acceder a otras lineas de ayuda de &ambito local,
autondmico, nacional, incentivos fiscales, etc.

e Asesoramiento experto que oriente a la empresa en el desarrollo de nuevas
iniciativas en materia de innovacion de aplicacidon cualquier ambito del
modelo de negocio.

e Asistencia técnica en los procesos de implantacion de las correspondientes
soluciones especificas.

e Elaboracién de guias y manuales de innovacidn necesarios para la
consecucion de las anteriores actuaciones.

EOl ejercerd de una manera directa y continuada la comprobacién,
coordinacion y supervision de la correcta realizacidon de los servicios. En este
sentido, ademas de los informes preceptivos que se establezcan, EOI realizard
anadlisis de satisfaccion de las empresas destinatarias de los servicios, sin
perjuicio de auditorias de proyectos especificos.

3.2. REGIMEN JURIDICO DE PRESTACION DE LOS SERVICIOS

Los servicios que se contraten con las personas homologadas se prestaran siempre
en el marco de una relacién de arrendamiento de servicios de caracter no laboral,
actuando la persona homologada, en el caso de personas fisicas, como profesional
autéonomo por cuenta propia, sin dependencia organica, jerdrquica, funcional, ni de
cualquier otra indole, y empleando sus propios medios técnicos, materiales y
organizativos, sin perjuicio de los medios que EOI pueda eventualmente poner a su
disposicion para la imparticién de las clases en EOI.

La actividad de las personas homologadas no se ejecutard de manera
indiferenciada con los trabajadores que presten servicio bajo cualquier modalidad
de contratacion laboral por cuenta de EOIl y serd desarrollada por la persona
homologada con criterios organizativos propios, asumiendo el riesgo y ventura de
la misma.

Asimismo, los servicios que se contraten en ningln caso podran dar lugar a una
relacion de trabajo autonomo econdmicamente dependiente de las reguladas en
los articulos 11 y siguientes (en relacion con el articulo 1.2 d) de la Ley 20/2007, de
11 de julio, del Estatuto del Trabajo Auténomo). Las personas homologadas se
obligan a poner en conocimiento de EOI con antelacion suficiente cualquier
variacidon en sus circunstancias que pueda determinar quedar incurso en tal
situacion. De no producirse tal comunicacién, en ningun caso podra invocarse
frente a EOI el régimen juridico de trabajador auténomo econdmicamente
dependiente, de conformidad con lo dispuesto por el articulo 2 del Real Decreto
197/2009, de 23 de febrero, por el que se desarrolla el Estatuto del Trabajo
Auténomo.
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Tratdndose de personas juridicas, éstas contaran asimismo con sus propios medios
y recursos técnicos, materiales y humanos para la ejecucion del contrato y
ejerceran directamente la prestacién del servicio, con prohibicién de cederlo o
subcontratarlo. Las personas asignadas por aquéllas a la prestacién de los servicios
a que se refiera la homologacion concedida no mantendran en ningln caso
relacion contractual de ninguna clase con EOI.

EOI ejercera de una manera directa y continuada la comprobacién, coordinacién y
supervisién de la correcta realizacidon de los servicios que se presten en virtud de
los contratos individuales que deriven de la homologacion.

4. PROCEDIMIENTO, REQUISITOS Y CRITERIOS PARA LA HOMOLOGACION
4.1. PROCEDIMIENTO DE HOMOLOGACION
4.1.1. PLAZO, LUGAR Y FORMA DE PRESENTACION DE SOLICITUDES

La Convocatoria de Homologacidn se anunciara en el Perfil de Contratante de
EOI (www.eoi.es) y permanecera abierta durante un periodo de 18 meses
desde el dia 10 de junio de 2009.

Los interesados podran presentar su solicitud de homologacidon a partir del 10
de junio de 2009 dentro del periodo maximo de 18 meses. No se admitiran
solicitudes presentadas con posterioridad al 10 de diciembre de 2010.

Este Pliego estara a disposicidon de todos los interesados que lo soliciten en la
Fundacidn EOI, Avda. Gregorio del Amo, 6, 28040 Madrid.

La presentaciéon de solicitud se inicia cumplimentando electréonicamente el
formulario disponible el Perfil de Contratante de EOI (www.eoi.es). Una vez
cumplimentada correctamente, el solicitante recibe mediante correo
electronico la solicitud realizada que deberd imprimir y firmar.

La solicitud firmada, acompaiiada de la documentacion correspondiente
(indicada en el punto 4.2. de este Pliego), se presentara en un sobre cerrado,
identificado en su exterior con “Procedimiento de Homologacién” y nombre y
apellidos o razén social del solicitante en la Fundacién EOI, Avda. Gregorio del
Amo, 6, 28040 Madrid.

La recepcion en EOI de la solicitud firmada junto con la documentacion
requerida es condicion imprescindible para que la solicitud se considere
validamente realizada y pueda ser examinada por la Comisién de
Homologaciones.

Si se observan defectos materiales en la documentacion presentada, se
comunicard mediante correo electrénico al solicitante, interrumpiéndose el
proceso de solicitud hasta que se produzca su subsanacion.

Las homologaciones concedidas se notificardn, mediante correo electrénico, a
los solicitantes y se publicaran en el Perfil de Contratante de EOl (www.eoi.es).
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La denegacidn serd motivada y se comunicard, mediante correo electrénico, al
solicitante.

4.1.2. COMISION DE HOMOLOGACIONES

La Comision de Homologaciones de EOIl sera competente para el examen y
valoracién de las solicitudes recibidas.

La Comision de Homologaciones tendra las siguientes funciones:

e Analizar la documentacioén presentada por los solicitantes para verificar si se
ajusta a los requisitos de la Convocatoria de Homologacion acordando, en
su caso, solicitar de aquéllos las subsanaciones que procedan.

e Proponer las homologaciones al Director General de EOI para su
aprobacion.

La Comisién de Homologaciones de EOI estard compuesta por un presidente,
cuatro vocales y un secretario.
Presidente: Decano
Vocales: Responsable de Desarrollo de Negocio
Responsable de Formacién
Responsable de EOI Servicios
Responsable de Innovacién
Secretario:  Secretario General de EOI.
En casos de ausencia o de enfermedad y, en general, cuando concurra alguna
causa justificada, los miembros titulares de la Comisidon seran sustituidos por las
personas que designe el Director General de EOI.
Por acuerdo de su Presidente, a las reuniones de la Comision de
Homologaciones podran incorporarse, con voz pero sin voto, cuantos asesores
especializados se consideren necesarios, cuando asi lo requiera la naturaleza
de los asuntos a tratar.

La Comision de Homologaciones de EOI se reunira:

e Porvez primera antes del 10 de julio de 2009.

e Posteriormente, con una periodicidad de tres meses.

En cada reunién, la Comisiéon resolvera las solicitudes que hayan sido
presentadas con una antelacién minima de 10 dias naturales a la fecha
sefialada para la reunidn. Las solicitudes que se hayan presentado con
posterioridad a ese plazo se resolverdn en la siguiente reunidén y asi
sucesivamente.

La Comision de Homologaciones celebrara cuantas sesiones resulten necesarias
para el cumplimiento de dichas funciones.

Las fechas en que se reunira la Comisién de Homologaciones se publicaran en el
Perfil de Contratante de EOl (www.eoi.es).
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4.2. REQUISITOS Y DOCUMENTACION A PRESENTAR

La presentacion de la solicitud presume la aceptacidon incondicional por el
solicitante del contenido de la totalidad de las cldusulas de este Pliego sin salvedad
alguna.

La homologacidon de personas juridicas se hard extensiva a las personas fisicas
integrantes del equipo de trabajo. Cualquier posible sustitucién de las personas
inicialmente propuestas debera ser previamente comunicada a EOI para su
aprobacién. La sustitucién de un miembro del equipo de trabajo sin aprobacion
previa de EOI constituira causa de revocacién automatica de la homologacién
concedida a la entidad.

En el caso de personas juridicas, las personas para quienes se solicita la
homologacién deben estar vinculadas a la entidad mediante contrato laboral con
observancia de la normativa aplicable de orden social.

La documentacion se presentara en castellano.

La solicitud de homologacion debera estar firmada por el solicitante. En caso de
certificados, acreditaciones y documentos publicos el solicitante debera presentar
originales, copias auténticas o declarar que las fotocopias son fieles al original. EOI
se reserva el derecho de exigir los originales para cotejar las copias enviadas. La
documentacion requerida a los solicitantes podrd ser comprobada por EOI en
cualquier momento previo o posterior a la concesién de la homologacion.

A) REQUISITOS DE CAPACIDAD TECNICA
A.1. SERVICIOS DOCENTES

Requisitos de capacidad técnica para obtener la homologacidn para servicios
docentes, aplicables tanto a personas fisicas como a todos los trabajadores de
la entidad solicitante que se incluyan en la solicitud de homologacién:

e Titulo Universitario o experiencia profesional equivalente.
e Minimo de ocho afos de experiencia profesional.

e Minimo de dos afos de experiencia profesional en el drea de conocimiento
en que se solicita la homologacién.

Para la acreditacidon de estos requisitos debera acompafiarse a la solicitud:
e Curriculum vitae actualizado.

e Titulaciones académicas (se deberan aportar copias, reservandose EOI el
derecho de exigir los originales para cotejarlas).

En caso de entidades, deberd acompanarse a la solicitud esta documentacién
por cada uno de los trabajadores de la entidad solicitante que se incluyan en la
solicitud de homologacién.
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A.2. SERVICIOS DE CONSULTORIA DENTRO DEL PROGRAMA RISC

Requisitos de capacidad técnica para obtener la homologacion para consultor
senior, aplicables tanto a personas fisicas como a todos los trabajadores de la
entidad solicitante que se incluyan en la solicitud de homologacién:

e Titulo Universitario o experiencia profesional equivalente.
e Minimo ocho afios de experiencia profesional.

e Adecuacion de la experiencia al ambito de consultoria en que se solicita la
homologacién.

e Capacidad demostrada de gestidn de proyectos y analisis de viabilidad.

Requisitos de capacidad técnica para obtener la homologacion para consultor
junior, aplicables tanto a personas fisicas como a todos los trabajadores de la
entidad solicitante que se incluyan en la solicitud de homologacién:

e Titulo Universitario o experiencia profesional equivalente.

e Minimo dos aios de experiencia profesional en el ambito de consultoria en
gue se solicita la homologacion.

Para la acreditacidon de estos requisitos debera acompafiarse a la solicitud:

e Curriculum vitae actualizado, con especificacién de los principales
trabajos que haya realizado directamente o en los que haya colaborado
en los tres ultimos afios.

e Titulaciones académicas (se deberdn aportar copias, reservandose EOI el
derecho de exigir los originales para cotejarlas).

En caso de entidades, deberda acompanarse a la solicitud esta documentacién
por cada uno de los trabajadores de la entidad solicitante que se incluyan en la
solicitud de homologaciodn.

B) REQUISITOS GENERALES DE CARACTER JURIDICO Y DE CAPACIDAD
ECONOMICA Y FINANCIERA

Podran formular solicitudes de homologacion las personas naturales y juridicas,
espanolas o extranjeras, a titulo individual o en unién temporal, con plena
capacidad de obrar, que no se encuentren incursas en alguna de las
prohibiciones de contratar establecidas en el articulo 49.1 de la LCSP, cuya
finalidad o actividad tenga relacién directa con el ambito para el cual se solicita
la homologacion por razon del servicio (docencia/consultoria) y, tratandose de
servicios docentes, de las areas de conocimiento solicitadas. Tratandose de
personas juridicas tal relacion debe darse con los fines, objeto o ambito de
actividad que, a tenor de sus estatutos o reglas fundacionales, les sean propios.
Esta relacion debera deducirse de cualquiera de los documentos que el pliego
exige a los solicitantes para acreditar su personalidad y capacidad o, en su
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defecto, de los que adicionalmente decida aportar el solicitante y sean
considerados suficientes por EOI.

En caso de personas juridicas que presenten proposiciones otras sociedades de
un mismo grupo empresarial (entendiéndose por sociedades de un mismo
grupo empresarial aquéllas que se encuentren en alguno de los supuestos
contemplados en el articulo 42.1 del Cédigo de Comercio) debera hacerse
constar expresamente esta circunstancia en la solicitud aportando declaracion
responsable en la que se haga constar expresamente y sefialando las
denominaciones de las correspondientes empresas, segin ANEXO 4.

La homologacidon requerira la previa acreditacion de la capacidad
econdmica/financiera necesaria para la ejecucion de los contratos individuales
gue puedan derivar de la homologacion.

Documentacion exigida: Para acreditar estos requisitos la solicitud incluira la
documentacion indicada en el ANEXO 1.

4.3. FORMALIZACION DE ACUERDO MARCO

Dentro del plazo de veinte dias a contar desde la fecha de notificacion de la
homologacién, las personas y entidades homologadas suscribiran con EOI un
acuerdo marco, en el que se definiran las lineas generales y condiciones basicas de
prestacion de los servicios para los cuales se ha obtenido la homologacion. La
duracidn del acuerdo marco sera de cuatro afios, susceptibles de prérroga hasta un
maximo de seis. La pérdida de la homologacién concedida constituira causa
automatica de resolucion de pleno derecho del acuerdo marco de homologacion.

En el clausulado del acuerdo marco de homologacion se recogerd su contenido asi
como las causas de resoluciéon, con pleno sometimiento al Derecho Privado.

El acuerdo marco de homologacién se formalizara en escritura publica si asi lo
solicita la persona o entidad homologada, en cuyo caso seran de su cargo los
gastos del otorgamiento.

Cuando por causas imputables al solicitante no se hubiese formalizado el acuerdo
marco en el plazo indicado, EOl podra acordar la perdida de la homologacion
concedida.

5. AMBITO TERRITORIAL DE ACTIVIDADES PRESENCIALES

La homologacién para la prestacion de servicios docentes en actividades de caracter
presencial se refiere al dmbito territorial de actuacion de EOI, que desarrolla
actividades formativas de caracter presencial en toda Espafia, asi como en paises
latinoamericanos.

La homologacion para la prestacion de servicios de consultoria dentro de las acciones
del Programa RISC, se refiere al ambito territorial de actuacién de EOI en dicho
Programa, que se desarrolla asimismo en toda Espafia.
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Las personas y entidades homologadas concertaran libremente con EOI los lugares de
prestacion del servicio en cada caso concreto.

6. NO EXCLUSIVIDAD

La relacion contractual no tendrd cardcter de exclusividad para ninguna de las partes.

7. REQUISITOS DE EJECUCION

Las personas y entidades homologadas recibiran de EOI las pertinentes indicaciones
acerca de los procedimientos operativos para la ejecucién de los servicios docentes o
de consultoria que les sean solicitados, asi como de los procedimientos para
contratacion de sus servicios. El cumplimiento de estos requisitos de ejecucion tendra
caracter esencial para el mantenimiento de la homologacion concedida. Su
incumplimiento constituira causa de revocacion automatica de la homologacion
concedida.

Tratandose de personas juridicas, la entidad homologada responde frente a EOI del
cumplimiento de las obligaciones enumeradas por parte de las personas concretas que
asigne a la ejecucion del servicio.

Las personas y entidades homologadas se comprometen en la ejecucién de los
servicios docentes o de consultoria que les sean contratados a:

e Desarrollar su actividad con responsabilidad y eficiencia, actuando en todo
momento conforme a los principios de la ética y absteniéndose de toda conducta
discriminatoria referente a la ideologia, religion, raza, sexo u orientacion sexual o
constitutiva de cualquier otra clase de discriminacion.

e Desarrollar la actividad docente con fundamento en los principios de libertad de
catedra, investigacion, aprendizaje y respeto a las diferentes formas de
pensamiento y a la conciencia de los alumnos.

e Guardar la diligencia debida respecto a toda la documentacion, utilizacién de
materiales y bienes de EOIl a los que eventualmente tenga acceso.

e Responder de la actualizacién de sus conocimientos en las areas de conocimiento o
ambitos homologados y comunicar a EOI cualquier cambio en su situaciéon que
pueda afectar a éstos (por ejemplo cambio de sector de actividad).

e Observar los procedimientos que EOI tiene instituidos.

e Cumplir en todo momento con el calendario de clases o programacién de
actuaciones y con los plazos y forma de entrega de documentaciéon que convenga
con EOIl y con la disponibilidad a la que se comprometa con EOI para garantizar la
correcta ejecucion de las actividades.
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e Observar las disposiciones en materia de proteccion de datos respecto de los datos
de caracter personal contenidos en ficheros titularidad de EOI a los que pueda
tener acceso.

e Respetar los compromisos de confidencialidad acordados con EOI.

Las personas y entidades homologadas responden del estricto cumplimiento de sus
obligaciones en materia fiscal, de Seguridad Social y de cualesquiera otras que le
fueran exigibles en el desarrollo de su actividad de acuerdo con la normativa vigente,
y, tratandose de personas juridicas, del debido cumplimiento de cuantas obligaciones
les incumben legalmente en relaciéon con los empleados que vayan a asignar a la
ejecucion del servicio.

El personal asignado por la entidad homologada para la prestacion del servicio
dependerd exclusivamente de la entidad homologada, por lo que ésta tendra todos los
derechos y deberes inherentes a su calidad de empresa, sin que del eventual
incumplimiento de sus obligaciones legales o contractuales pueda derivarse
responsabilidad alguna para EOI. La entidad homologada deberd cumplir con respecto
a su personal las disposiciones vigentes en cada momento en materia laboral, de
Seguridad Social y, en general, cuantas obligaciones le vengan impuestas en su
caracter de empleador, sin que pueda repercutir contra EOI ninguna carga o
responsabilidad resultante de su actividad o incumplimiento.

Las personas y entidades homologadas responden de la no concurrencia de causa
alguna de prohibicién o incompatibilidad para la ejecucién de los servicios en EOI. La
entidad homologada responde frente a EOI de la no concurrencia de tales causas ni en
la propia entidad, ni en ninguna de las personas concretas que asigne a la ejecucion del
servicio.

En caso de personas sujetas al régimen de incompatibilidades establecido en la Ley
53/1984, de 26 de diciembre, de Incompatibilidades del Personal al Servicio de las
Administraciones Publicas, debera hacerse constar expresamente esta circunstancia en
la solicitud. En este caso, el solicitante se compromete a no concertar con EOl ninguna
actividad que pueda dar lugar a una situacion de incompatibilidad y se obliga a
comunicar a EOI, con antelacion suficiente, cualquier circunstancia que pueda dar
lugar a dicha situacion. En caso de existir circunstancias que puedan dar lugar a
incompatibilidad, el solicitante se obliga a obtener previamente la preceptiva
declaracion de compatibilidad y acreditarlo ante EOI.

En el caso de que el solicitante sea profesor de universidad publica, para la celebracion
de los contratos se estard a lo establecido en el articulo 83 de la Ley Organica 6/2001,
de 21 de diciembre, de Universidades. En este caso, el solicitante se compromete a no
concertar con EOI ninguna actividad que pueda dar lugar a una situaciéon de
incompatibilidad y se obliga a obtener previamente las preceptivas autorizaciones de
acuerdo con lo dispuesto por el articulo 83 de la Ley Organica de Universidades y
demas normativa aplicable.
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Correspondera asimismo y sera a cargo de las personas y entidades homologadas la
indemnizacion de los dafios que se causen tanto a EOl como a terceros como
consecuencia de las actividades que realicen, salvo cuando tales perjuicios hayan sido
ocasionados por causa imputable a EOI.

En cada afio de vigencia de la homologacidn, las personas y entidades homologadas
deberan presentar a EOIl la documentacion indicada en el ANEXO 1.

8. DIRECCION Y SUPERVISION DE LOS TRABAJOS

Las personas y entidades homologadas seran las responsables de la propia direccién y
ejecucién de los servicios docentes y de consultoria prestados, que se realizaran bajo la
coordinacion y supervision de EOl y con sujecién al procedimiento de evaluacién de
calidad instituido en EOI para sus actividades.

9. PERIODO DE VIGENCIA DE LA HOMOLOGACION

La homologacién a que hace referencia este Pliego se otorgara para un periodo de
cuatro anos, renovables automaticamente hasta un maximo de seis y tendra validez
para todo el periodo indicado, sin perjuicio de la reserva del derecho de EOI para
retirar la homologacién en cualquier momento en los supuestos especificamente
contemplados en este Pliego, asi como en cualquier supuesto de incumplimiento de las
condiciones de ejecucion o de incumplimiento sobrevenido de las condiciones que
sirvieron de base para la homologacion.

10. PERDIDA DE LA HOMOLOGACION CONCEDIDA

Constituiran causas de revocacién automadtica de la homologacién concedida las
siguientes:

e Incumplimiento de las condiciones de ejecucion establecidas en este Pliego.

e Incumplimiento de las estipulaciones del acuerdo marco suscrito o los
contratos individuales derivados de la homologacidn.

e Incumplimiento sobrevenido de las condiciones que sirvieron de base para la
homologacién.

e Incumplimiento de las obligaciones de comunicar cualquier cambio en las
circunstancias.

e Rechazo injustificado a una propuesta de contratacién planteada por EOI.

11. PRESUPUESTO MAXIMO

El presupuesto del procedimiento regulado en este Pliego es indeterminado al tener
por objeto la homologacion de personas fisicas y juridicas para prestacion de servicios
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que se materializaran en funcion de las necesidades de EOI y de los requerimientos
especificos que ésta realice a las personas que se homologuen mediante este
procedimiento, a los precios unitarios que se determinen con aquéllas dentro del
importe maximo que determine EOI.

12. NATURALEZA Y REGIMEN JURIDICO DE LOS CONTRATOS

En cuanto al régimen juridico de prestacidn de los servicios, se respetara lo dispuesto
en el punto 3.2. del Pliego.

Conforme a lo dispuesto en el articulo 12.3 de la Ley 20/2007, del Estatuto del
Trabajador Auténomo, si se produjera una circunstancia sobrevenida de la persona
homologada que derivara en el cumplimiento de las condiciones establecidas en el
articulo 11 de la Ley citada, el contrato o contratos individuales derivados de la
homologacién que se hallaran en curso de ejecucion se respetaran integramente hasta
su extincion.

Los contratos individuales que deriven de los acuerdos marco tendran caracter de
contrato privado y se regiran, en cuanto a su preparacion y adjudicacién, por las
disposiciones aplicables a los poderes adjudicadores que no tienen caracter de
Administracion Publica de la LCSP y sus disposiciones de desarrollo, y por las
Instrucciones de contratacidn de EOI, con las siguientes particularidades, aplicdAndose
supletoriamente las normas de Derecho Privado:

e La homologacion dispensa de aportar los datos y documentos acreditativos de la
personalidad juridica y, en su caso, su representacién, y de la capacidad
econémica-financiera y técnica.

e En cuanto a sus efectos y extincidn, los contratos que se celebren se rigen por las
cldusulas de este Pliego, que reviste cardcter contractual, por las estipulaciones del
acuerdo marco suscrito, por las estipulaciones del contrato y, supletoriamente, por
las normas de Derecho Privado aplicables.

13. JURISDICCION COMPETENTE

La jurisdiccion competente para conocer de cualquier controversia en relacion con
este procedimiento y con la preparacién, adjudicacién, efectos, cumplimiento y
extincién de los contratos que deriven del mismo que no pueda dirimirse por mutuo
acuerdo de las partes es competente el orden jurisdiccional civil.

14. CONFIDENCIALIDAD

Las personas y entidades homologadas se comprometen de manera expresa a
mantener absoluta confidencialidad y reserva sobre cualquier informacidn propia de
EOlI a la que tengan acceso como consecuencia de la ejecucion de los servicios
contratados, que soélo podran utilizar con tal exclusiva finalidad.
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Se entiende por “informacion propia” cualquier informacion relativa a aspectos
financieros, comerciales, técnicos y/o industriales de EOl o de su negocio que sea
suministrada por EOI a las personas o entidades homologadas con la finalidad descrita
(con independencia de que tal transmision sea oral, escrita, en soporte magnético o
cualquier otro mecanismo informatico, grafico o de cualquier otra naturaleza).

No se entenderd por “informacidn propia”, ni recibira tal tratamiento, aquélla que:

e Sea de publico conocimiento en el momento de su suministro a la personas o que,
una vez facilitada, alcance tal condicién sin que para ello la persona haya
violentado los requisitos de confidencialidad establecidos.

e Fuese divulgada masivamente sin limitacion alguna por EOI.

Las personas y entidades homologadas se obligan asimismo a cumplir la normativa
vigente en materia de Proteccion de Datos de Caracter Personal. Si fuera necesario el
acceso de aquéllas a datos de caracter personal contenidos en ficheros titularidad de
EOI, Unicamente podrdn tratar tales datos con la exclusiva finalidad de ejecutar los
servicios contratados y conforme a las instrucciones de EOI, Responsable del Fichero, y
no los aplicardn o utilizardn con fin distinto, ni los comunicardn, ni siquiera para su
conservacion, a otras personas.

Si el tratamiento de tales datos tiene lugar, las personas y entidades homologadas
estan obligadas al cumplimiento de lo dispuesto en la Ley Orgéanica 15/1999, de 13 de
diciembre, de Proteccion de Datos de Cardacter Personal y, especialmente, en lo
dispuesto por el Art. 12 sobre “Acceso a los datos por cuenta de terceros”.

Lo dispuesto en la presente cldusula sera objeto de desarrollo en las estipulaciones del
acuerdo marco de homologacién.

15. DIFUSION DE LA PARTICIPACION DE FINANCIACION COMUNITARIA

En el supuesto de que los servicios contratados cuenten con financiacién del Fondo
Social Europeo, por enmarcarse dentro del Programa CRECE, o financiaciéon del Fondo
Europeo de Desarrollo Regional, por enmarcarse dentro del Programa RISC, el coste de
la contratacidn contara con financiacién del Fondo Estructural correspondiente y del
Ministerio de Industria, Turismo y Comercio, en los porcentajes aprobados dentro del
correspondiente programa Operativo. Por lo que, en virtud de la cofinanciacién de que
se trate, toda la documentacion escrita que genere la ejecucion del contrato debera
incluir en la cabecera de sus paginas el logotipo de la Unidn Europea, con referencia
expresa al Fondo Estructural que proceda, en los términos exigidos por la normativa
comunitaria; se observaran asimismo en cualesquiera actuaciones de difusién y
publicidad las disposiciones comunitarias en la materia, teniendo particularmente en
cuenta lo establecido en el Reglamento (CE) n2 1828/2006 de la Comision de 8 de
diciembre de 2006.
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16. DISPOSICION FINAL

En el supuesto de que el marco normativo aplicable a la entidad permita, durante la
vigencia de la Convocatoria, ampliar el proceso de homologacién para la prestacion de
servicios especializados de consultoria fuera del dmbito del Programa RISC, se
introduciran las adaptaciones oportunas en la Convocatoria para hacer extensivo el
proceso de homologacién a dichos servicios.

En el supuesto de que se produzcan modificaciones en el procedimiento interno de
tramitacién de homologaciones, durante la vigencia de la Convocatoria, se
introduciran las adaptaciones oportunas en la Convocatoria.
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ANEXO 1
DOCUMENTACION

A. DOCUMENTACION ACREDITATIVA DE LA CAPACIDAD TECNICA

Curriculum vitae actualizado.

Titulaciones académicas.

En caso de entidades, debera acompafiarse a la solicitud esta documentacién por cada
uno de los trabajadores de la entidad solicitante que se incluyan en la solicitud de
homologacién.

B. DOCUMENTACION ACREDITATIVA DE LA PERSONALIDAD Y CAPACIDAD DE OBRAR

e Persona fisica espaiola:

Documento Nacional de Identidad.

Declaracién responsable (segiin ANEXO 2).

e Persona juridica espaiola:

Escritura de constitucion o modificacion inscrita, en su caso, en el Registro
Mercantil, cuando este requisito fuera exigible conforme a la legislacion
mercantil que le sea aplicable. Si no lo fuere, escritura o documento de
constitucidn, estatutos o acto fundacional, en el que consten las normas por las
que se regula su actividad, inscritos, en su caso, en el correspondiente Registro
oficial.

Tarjeta de Identidad Fiscal.

Documento Nacional de Identidad o documento equivalente del firmante de Ia
proposiciéon, con objeto de acreditar la representacion.

Poder bastante del firmante de la proposicidon, con objeto de acreditar Ila
representacion.

Declaracién responsable (segin ANEXO 3).

e Otros casos:

En cada caso adjuntar los documentos cuyo nimero se indica, identificandolos en
la relaciéon de documentos que figura a continuacion.

Persona fisica de los demds paises de la Comunidad Europea o signatarios del
Acuerdo sobre el Espacio Econdmico Europeo: Documentosn23,5, 7y 8.

Persona juridica de los demads paises de la Comunidad Europea o signatarios del
Acuerdo sobre el Espacio Econdmico Europeo: Documentos n?4,5,7,8,12y 13.
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Persona fisica de pais ajeno a la Unidn Europea y signatario del Acuerdo sobre
Contratacion Publica de la Organizacién Mundial del Comercio: Documentos n? 3,
6,7,8y10.

Persona juridica de otro pais, signatario del Acuerdo sobre Contratacion Publica de
la Organizaciéon Mundial del Comercio: Documentos n? 4,6, 7,8, 10, 12y 13.
Persona fisica de pais no comprendido en los nimeros anteriores: Documentos
n23,6,7,8,9y10.

Persona juridica de pais no comprendido en los numeros anteriores: Documentos
n24,6,7,8,9,6 10,12y 13.

Uniones de empresas:

Las uniones de empresas deberdn presentar, respecto a cada una de las empresas
integrantes de la agrupacion, ademas de la documentacion que para cada una de
las empresas sea exigible segin los niUmeros anteriores, la declaracion prevista en
el ANEXO 4.

RELACION DE DOCUMENTOS:

10.

11.

Documento equivalente a Documento Nacional de Identidad. o pasaporte.
Documento de constitucién.

Acreditacién de inscripcién en el Registro o certificacion prevista para el pais
respectivo en el Cuadro Resumen del Real Decreto 1987/2001, de 12 de octubre.

Certificacidn expedida por la respectiva representacion diplomatica espafiola, en la
gue se haga constar que figuran inscritas en el Registro local, profesional,
comercial o andlogo o, en su defecto, que actian con habitualidad en el trafico
local en el ambito de las actividades a las que se extiende el objeto de la
homologacién.

Declaracién responsable de no estar incursa en ninguna de las prohibiciones de
contratar con el sector publico sefialadas en el articulo 49.1, en la forma prevista
en el articulo 50, ambos de la LCSP, y de encontrarse al corriente del cumplimiento
de las obligaciones tributarias y con la Seguridad Social impuestas por las
disposiciones vigentes (para personas fisicas segin ANEXO 2 y para personas
juridicas segun ANEXO 3).

Declaracién de sumisidn a la jurisdiccion espafiola y de renuncia a otro fuero.
Informe de la representacién diplomatica espafiola sobre reciprocidad de trato.

Informe de la Embajada espafiola sobre la condicién de Estado signatario del
Acuerdo sobre Contratacidn Publica de la Organizacién Mundial del Comercio.

Tarjeta de Identidad Fiscal.
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12. Documento Nacional de Identidad o documento equivalente del firmante de la
proposicidon, con objeto de acreditar la representacion.

13. Poder bastante del firmante de la proposicién, con objeto de acreditar la
representacion.

C. DOCUMENTACION ACREDITATIVA DE LA SOLVENCIA ECONOMICA Y FINANCIERA
Se acreditard por alguno de los siguientes medios:

e Informe de institucion financiera.

e Justificante de seguro de indemnizacion por riesgos profesionales.

e Cuentas anuales o extractos de las mismas.

e Declaracién de volumen de negocio global, por tipo de contrato, de los tres ultimos
afos.

e Cualquier otro documento considerado suficiente por EOI.

D. REGISTRO DE LICITADORES

Quedaran dispensados de acreditar los datos y documentos acreditativos de la
personalidad juridica del empresario y, en su caso, su representacion, los licitadores
espafioles que aporten la certificacion expedida por el Registro a que se refiere el
articulo 301, en relacién con el articulo 303, de la LCSP.

No obstante, en tanto no se encuentre disponible el Registro Oficial de Licitadores y
Empresas Clasificadas, a que se refiere el citado articulo 301, quedaran dispensados de
acreditar su personalidad y su capacidad de obrar con la documentacion exigida en los
términos anteriormente indicados, los licitadores espafioles que aporten la
certificacion expedida por cualquier Ministerio o entidad que tenga reconocidas
facultades para emitir certificaciones con arreglo a la Orden Hac/664/2004, de 9 de
marzo, por la que se establecen los mecanismos de coordinacion entre los Registros
Voluntarios de licitadores, en el marco de la Administracion General del Estado, sus
Organismos Auténomas, Entidades Gestoras y Servicios Comunes de la Seguridad
Social.

E. DOCUMENTACION A APORTAR ANUALMENTE

En cada afio de vigencia de la homologacidn, la persona fisica/juridica homologada
deberd presentar a EOI la siguiente documentacion:

e Declaracién responsable de no haberse dado de baja en la matricula del Impuesto
de Actividades Econdmicas, acompafiada de ultimo recibo del IAE. En caso de estar
exenta la persona o entidad, deberad presentar el alta en el Impuesto, en los
términos anteriores, y declaracion responsable de estar exento. Quedan
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exceptuados de este requisito los profesores que sean personas fisicas y
Unicamente desarrollen imparticidn de clases/tutorias.

e Certificacion positiva, expedida por el érgano competente de la Administracidon
Tributaria, establecida en los términos y condiciones fijados en el Real Decreto
1098/2001, de 12 de octubre, por el que se aprueba el Reglamento General de la
Ley de Contratos de las Administraciones Publicas.

e Certificacion positiva, expedida por el drgano competente de la Seguridad Social,
establecida en los términos y condiciones fijados en el Real Decreto 1098/2001, de
12 de octubre, por el que se aprueba el Reglamento General de la Ley de Contratos
de las Administraciones Publicas. Quedan exceptuados de este requisito los
profesores que sean personas fisicas y Unicamente desarrollen imparticiéon de
clases/tutorias y los consultores profesionales exentos de integracién en la
Seguridad Social. Estos ultimos deberdn aportar una declaracién responsable
haciendo constar el régimen de Mutualidad o Previsién Social al que se encuentren
acogidos y de hallarse al corriente en el pago de cuotas.

e Tratandose de personas fisicas, declaracion responsable de que los rendimientos
de la actividad profesional que percibe de EOI no alcanzaran el 75 por ciento de los
ingresos totales que aquél percibe por rendimientos de trabajo y de actividades
profesionales y de la obligacion de comunicar a EOl con antelacion suficiente
cualquier posible cambio de esta circunstancia (modelo ANEXO 5).

e Declaracién responsable de mantenimiento de todos y cada uno de los requisitos
determinantes de la homologacion concedida (para personas fisicas seguin ANEXO
6 y para personas juridicas segun ANEXO 7).
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DECLARACION RESPONSABLE (PERSONAS FiSICAS)

ANEXO 2

D/D.2: D.N.Il. n2:

El solicitante DECLARA RESPONSABLEMENTE en su propio nombre y derecho:

1. Que no se halla incurso en supuesto alguno a los que se refiere el articulo 49.1 de
la Ley de Contratos del Sector Publico, halldndose al corriente en el cumplimiento
de las obligaciones tributarias y de Seguridad Social impuestas por las disposiciones
vigentes.

2. Que no tiene la condicién de trabajador auténomo econdmicamente dependiente
respecto a EOI. El solicitante se obliga a comunicar a EOI, con antelacién suficiente,
cualquier variacién en sus circunstancias que pueda dar lugar a una relaciéon de
trabajo auténomo econdmicamente dependiente de acuerdo con la Ley del
Estatuto del Trabajo Auténomo.

3. (Tachar el parrafo si no procede) En caso de que el solicitante se encuentre
sujeto a la Ley de Incompatibilidades del Personal al Servicio de las
Administraciones Publicas, el solicitante se compromete a no concertar con EOI
ninguna actividad que pueda dar lugar a una situacién de incompatibilidad y se
obliga a comunicar a EOI, con antelacién suficiente, cualquier circunstancia que
pueda dar lugar a dicha situacion. En caso de existir circunstancias que puedan dar
lugar a incompatibilidad, el solicitante se obliga a obtener previamente la
preceptiva declaracion de compatibilidad y acreditarlo ante EOI.

4. (Tachar el parrafo si no procede) En caso de que el solicitante sea profesor
de universidad publica, el solicitante se compromete a no concertar con EOI
ninguna actividad que pueda dar lugar a una situacién de incompatibilidad y se
obliga a obtener previamente las preceptivas autorizaciones de acuerdo con lo
dispuesto por el articulo 83 de la Ley Organica de Universidades y demas normativa
aplicable.

Y para que asi conste y surta los efectos oportunos, expide y firma la presente
declaracion.

Fecha:

Firma:
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ANEXO 3

DECLARACION RESPONSABLE (PERSONAS JURIDICAS)

D/D.2: D.N.l. n2:
En nombre y representacidn de la persona juridica:

N.I.F./C.LF.:

El representante, en nombre y representacién de la entidad solicitante, DECLARA
RESPONSABLEMENTE:

1. Que ni el representante, ni la persona juridica a la que representa, ni ninguno de
sus administradores o representantes, ni las personas propuestas para la
homologacidn, se hallan incursos en supuesto alguno a los que se refiere el articulo
49.1 de la Ley de Contratos del Sector Publico, halldndose, la entidad representada,
al corriente en el cumplimiento de las obligaciones tributarias y de Seguridad Social
impuestas por las disposiciones vigentes.

2. Que las personas propuestas para la homologacién estan vinculadas a la entidad
mediante contrato laboral con observancia de la normativa aplicable de orden
social.

3. Que no presenta ni ha presentado solicitud de homologacién de entidades perteneciente
al mismo grupo empresarial (entendiéndose por sociedades del mismo grupo empresarial
aquéllas que se encuentran en alguno de los supuestos contemplados en el articulo 42.1.
del Cédigo de Comercio).

Y para que asi conste y surta los efectos oportunos, expide y firma la presente
declaracion.

Fecha:

Firma:
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ANEXO 4

DECLARACION DE PERTENENCIA A UN GRUPO EMPRESARIAL

D/D.2: D.N.l. n2:
En nombre y representacion de la persona juridica:

N.I.F./C.L.F.

El representante, en nombre y representacién de la entidad solicitante, DECLARA
RESPONSABLEMENTE:

1. Que presenta o ha presentado solicitud de homologacién de las siguientes
entidades perteneciente al mismo grupo empresarial (entendiéndose por
sociedades del mismo grupo empresarial aquéllas que se encuentran en alguno de
los supuestos contemplados en el articulo 42.1. del Cédigo de Comercio):

e (indicar nombres)

Y para que asi conste y surta los efectos oportunos, expide y firma la presente
declaracion.

Fecha:

Firma:
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ANEXO 5

DECLARACION RESPONSABLE DE AUSENCIA DE CONDICION DE TRABAJADOR
AUTONOMO ECONOMICAMENTE DEPENDIENTE

D/D.2: D.N.l. n2:
Domicilio en (calle/plaza):

Poblacién: Provincia: Codigo postal:

DECLARA RESPONSABLEMENTE en su propio nombre y derecho:

Que el firmante de la declaracion no tiene la condicién de trabajador auténomo
econdmicamente dependiente respecto a la Fundacion EOl y que se obliga
expresamente a poner en conocimiento de EOI con antelacion suficiente
cualquier variacion en sus circunstancias que pueda dar lugar a una relacion de
trabajo autéonomo econdmicamente dependiente de las reguladas en los
articulos 11 y siguientes (en relacién con el articulo 1.2 d) de la Ley 20/2007, de
11 de julio, del Estatuto del trabajo autéonomo.

Y para que asi conste y surta los efectos oportunos, expide y firma la presente en
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ANEXO 6

DECLARACION RESPONSABLE DE MANTENIMIENTO DE CONDICIONES
DETERMINANTES DE LA HOMOLOGACION

(PERSONAS FiSICAS)

D/D.2: D.N.l. n2:

Domicilio en (calle/plaza):

Poblacién: Provincia: Codigo postal:

DECLARA RESPONSABLEMENTE en su propio nombre y derecho:

Que el firmante de la declaracién mantiene todos y cada uno de los requisitos
determinantes de la homologacién concedida.

Y para que asi conste y surta los efectos oportunos, expide y firma la presente en
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ANEXO 7

DECLARACION RESPONSABLE DE MANTENIMIENTO DE CONDICIONES
DETERMINANTES DE LA HOMOLOGACION

(PERSONAS JURIDICAS)

D/D.2: D.N.l. n2:

En nombre y representacion de la persona juridica:

Domicilio en (calle/plaza):

Poblacién: Provincia: Cddigo postal:

N.I.F./C.L.F.:

DECLARO RESPONSABLEMENTE:

Que se mantienen todos y cada uno de los requisitos determinantes de la
homologacién concedida.

Y para que asi conste y surta los efectos oportunos, expide y firma la presente en
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